Regulamin

axence

Konkursu

z okazji Dnia Admina 2019

Organizatorem niniejszego Konkursu jest Axence Sp. z o.

0. Sp. k. z siedzibg w Krakowie, ul. Na Zjezdzie 11, 30-527

Krakdw, wpisana do rejestru  przedsiebiorcow

prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa -

Srédmiescia w Krakowie, Wydziat XI Gospodarczy

Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS

0000314005, NIP 6751399589, REGON 120773290 (dalej

zwana ,Axence” lub ,Organizator”).

Konkurs trwa od godz. 00:00 dnia 03.07.2019 do godz.

23:59 dnia 26.07.2019r.

W Konkursie mogg wzig¢ udziat osoby (nazywane pozniej

sUczestnikami”), ktére sg petnoletnimi osobami fizycznymi

posiadajgcymi petng zdolno$¢é do czynnosci prawnych,
zatrudnionymi  przez badz wspdtpracujgcymi  na
jakiejkolwiek podstawie prawnej z podmiotami, ktére
zakupity ptatng wersje Axence nVision® (zwanymi pdzniej

JKlientami”).

Uczestnik musi by¢ osobg upowazniong przez Klienta do

wyrazania opinii w imieniu firmy.

Przed przystgpieniem do Konkursu Uczestnik powinien

zapoznac¢ sie z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

Przystepujac do Konkursu Uczestnik zobowigzuje sie do

przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu.

Naruszenie przez Uczestnika tego zobowigzania stanowi

podstawe odmowy wydania nagrody lub wykluczenia z

Konkursu.

Warunkiem wziecia udziatu w konkursie jest:

a) uzupetnienie przez Uczestnika poprawnymi danymi
formularza znajdujgcego sie na stronie
https://axence.net/pl/news/dzien-administratora-2019

b) wybér i wykonanie jednego z ponizszych zadan:

- przygotowanie case study dotyczgcego korzystania z
oprogramowania Axence nVision w firmie i przestanie
na adres: biuro@axence.net;

- przygotowanie referencji na podstawie korzystania z
oprogramowania Axence nVision w firmie i przestanie
na adres: biuro@axence.net;

- pozostawienie opinii na temat oprogramowania
Axence nVision w Internecie w tym: mediach

c)
d)

f)

10.

11.

12.

13.

spotecznosciowych, wyszukiwarkach internetowych lub
na blogach lub portalach branzowych;
akceptacja niniejszego Regulaminu;
wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych
na potrzeby organizacji niniejszego Konkursu;
dla zadania ,case study” oraz ,referencje” wymagane
jest pisemne wyrazenie przez osobe upowazniong
zgody na wykorzystanie nazwy i logo Klienta w
materiatach marketingowych Axence;
dla zadania ,case study” wymagane jest réwniez
przestanie logo Klienta na adres marketing@axence.net.
Powigzanie Uczestnika z Klientem bedzie weryfikowane na
podstawie wewnetrznych baz danych Axence lub poprzez
kontakt z Klientem w celu potwierdzenia tozsamosci
Uczestnika.
Jeden Uczestnik Konkursu moze zosta¢ laureatem tylko
jednej Nagrody w Konkursie.
Nagrodami za udziat w konkursie sg w zaleznosci od
zadania:
a) Case study - gtosnik Creative Sound Blaster;
b) Referencje — plecak Dell;
c) Opinia w Internecie — koszulka Wtadcy Sieci.
Axence zastrzega sobie prawo do pozniejszej publikacji
wszystkich  nadestanych  odpowiedzi na  Pytanie
Konkursowe wraz z nastepujgcymi danymi Uczestnika:
imie, nazwisko, stanowisko, firma. Zgtaszajac sie do
konkursu uczestnicy wyrazajg zgode na wykorzystanie
przez Axence tresci opinii, referencji i case study w
materiatach marketingowych.
Organizator przesle nagrode w terminie 30 dni od dnia
otrzymania poprawnie wypetnionego zadania, na adres
wskazany w formularzu.
Administratorem danych osobowych Uczestnikéw jest
Organizator.
Axence zastrzega sobie prawo zmiany postanowien
niniejszego Regulaminu Konkursu z waznych przyczyn, w
szczegolnosci z przyczyn techniczno-organizacyjnych.
Zmiana bedzie kazdorazowo ogtaszana na stronie
internetowej Axence.
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